Einverstandniserklarung der Eltern/Erziehungsberechtigten
fir den Abschluss einer Mitgliedschaft von Minderjahrigen

Hiermit eStatte iCh, ..o ettt eae e ,
MEINEM KING oottt et e e be s st be e sabbee s aessabbbesaesbaresensaen ,
geboren am.......ccccecvriiiennene

eine Mitgliedschaft im Spitfire Gym abzuschlieRen.

Folgende Dokumente bringt mein Kind am Tag der Anmeldung ausgedruckt
mit:

1. diese Einverstandniserklarung

Ausweiskopie des Elternteils/ Erziehungsberechtigten

3. Kopie der Bankkarte, von dessen Konto die Mitgliedsbeitrage eingezogen werden
sollen

4. ggfls. Ausweiskopie des Kontoinhabers (nur wenn Kontoinhaber und
Einverstindnisgeber nicht identisch sind)

5. Ausgefillter und unterschriebener Mitgliedschaftsantrag

6. Unterschriebene Leitlinien und AGB’s

N

Datum Unterschrift Erziehungsberechtigter


Bünyamin Topal
und AGB’s


SV T FIr7E,

)\ GYM 4
MITGLIEDSVERTRAG
PERSONLICHE DATEN des Ich habe mich fiir den folgenden Tarif entschieden:
Antragstellers 24 12 6 3
Monate Monate Monate Monate
Anrede Frau [0 Herr O
Vorname Alle 0O 89¢€ 0 99¢€ 0 119¢ 0 129¢
Kampfsportarten
Name Kids (8-15 J) alle 079€ 0 99¢€ 0 109€
Kampfsportarten
StralRe Minis (4-7 J) 0 59€

Hausnummer

Geburtsdatum

PLZ Ort

Die Aufnahmegebiihr betrdgt 49€ und wird einmalig abgebucht.

E-Mail Adresse

Handynummer

Wie bist Du auf uns aufmerksam geworden? Google[] Freunde/Familie[J Facebook/Instagram[] PlakatwerbungX
Warst Du schon mal in einer Kampfsportschule angemeldet? Ja [1  Nein []

Gesetzlicher Vertreter bei minderjahrigem Mitglied (Vorname, Name, Geburtsdatum)

Mit meiner Unterschrift stimme ich den AGB zu und beantrage hiermit die Mitgliedschaft . £s gelten die AGB des Vertragsgebers,
namentlich Spitfire Gym GmbH, auf der nédchsten Seite.

X

Ort, Datum/Unterschrift Vertragsnehmer oder Erziehungsberechtigte(r) bei Minderjahrigen

Dieser Vertrag ist auch ohne Unterschrift von der Spitfire Gym GmbH wirksam.

SEPA-LASTSCHRIFT MANDAT

Vorname, Nachname (Kontoinhaber

StraBe, Hausnummer

PLZ, Ort

Kreditinstitut (Name und BIC)

IBAN

Ich erméchtige Spitfire Gym GmbH, Zahlungen von meinem Konto unter Angabe der Glaubiger ID-Nr. DE85ZZZ00001951050 mittels Lastschrift einzuziehen. Zugleich weise ich mein
Kreditinstitut an, die von Spitfire Academy Berlin GmbH auf meinem Konto gezogenen Lastschriften einzulésen. Hinweis: Ich kann innerhalb von acht Wochen, beginnend mit dem
Belastungsdatum, die Erstattung des belasteten Betrages verlangen. Es gelten dabei die mit Spitfire Gym GmbH vereinbarten Bedingungen.

X

Ort, Datum/Unterschrift Kontoinhaber Ort, Datum/Unterschrift Erziehungsberechtigte bei Minderjihrigen

Spitfire Gym GmbH, Bllowstrasse 56-57, 10783 Berlin
Tel. +49(0) 30 9835 3609; Email: info@spitfire.berlin www.spitfire-berlin.de
UST-ID DE 290501461
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AGB: Mitgliedschaftsbedingungen der Spitfire Gym GmbH

Rechte des Mitglieds

Das Mitglied ist je nach Vertrag berechtigt, wahrend der Kurs- und Offnungszeiten an den angebotenen
Kampfsport- und Fitnesskursen teilzunehmen, sowie den Kampfsportbereich zu nutzen, insofern der regulare
Kursbetrieb nicht gestért wird, wobei eine Stérung der Einschdtzung des Trainers/ der Trainerin obliegt. Trainings-
und Offnungszeiten, sowie Anderungen/Ausfille werden auf der Website und den gingigen Socialmedia-Kanélen
bekannt gegeben. Anderungen der Trainings- und Offnungszeiten sowie des Leistungsangebotes bleiben der
Spitfire Gym GmbH vorbehalten.

. Gesundheit des Mitgliedes
Die Spitfire Gym GmbH Gbernimmt keinerlei Haftung bei Verletzungen und Schaden vor, wahrend oder nach dem
Training.

Dauer und Kiindigung der Mitgliedschaft

Kundigungen sind ausschlieBlich in Textform zuldssig (Brief oder E-Mail). Fiir Vertrage ab 1.03.2022 gilt: Die
Kindigungsfrist betragt 1 Monat zum Ende der Vertragslaufzeit. Sollte der Vertrag nicht fristgerecht gekiindigt
werden, verlangert er sich automatisch um die urspriinglich gewahlte Laufzeit, jedoch maximal um 12 Monate.
Nach Ablauf der Erstlaufzeit kann die Mitgliedschaft monatlich unter Einhaltung einer einmonatigen
Kindigungsfrist jeweils zum Monatsende gekiindigt werden. Bei Wegzug kann der Vertrag nach Vorlage einer
offiziellen Bescheinigung (z.B. Meldebescheinigung) auerordentlich gekiindigt werden.

. Zahlungsweise

Als Zahlungsweise ist ausschlieBlich das SEPA Lastschrift-Verfahren zuldssig. Die monatlichen
Mitgliedschaftsbeitrage werden durch die Spitfire Gym GmbH mit der Glaubiger-ID DE852ZZ00001951050
eingezogen. Die Betrage werden immer im Voraus zum 2. des Monats eingezogen. Achtung: Wenn der Beginn
einer Mitgliedschaft nach dem 2. Tag eines Monats liegt, wird die erste Abbuchung der Beitrdge erst im
darauffolgenden Monat geschehen. Der Betrag besteht dann aus dem restlichen Anteil fir den zurtickliegenden
Monat, der Anmeldegebihr, sowie dem kompletten Betrag (im Voraus) fiir den folgenden Monat. Bei einem
Zahlungsverzug von zwei Monatsbeitragen wird der Zugang auf die Trainingsflache untersagt.

Haftung
Weder die beschaftigten Trainer, noch die Spitfire Gym GmbH selbst, Gbernehmen Haftung fur Verletzungen,
Sachbeschadigungen und Diebstahl, die sich vor, wahrend oder nach dem Training ereignen.

. Tarifwechsel innerhalb der Vertragslaufzeit

Der Wechsel in eine kiirzere Tarifdauer ist nur nach Beendigung der Vertragslaufzeit (Voraussetzung ist eine
ordentliche Kiindigung) zulassig. Der Wechsel in eine langere Tarifdauer ist zu jeder Zeit zuldssig.

Der Wechsel aus dem Tarif , Alle Kampfsportarten” zu ,2 Kampfsportarten ist nur nach Beendigung der
Vertragslaufzeit (Voraussetzung ist eine ordentliche Kiindigung) zuldssig. Der Wechsel von ,,2 Kampfsportarten”
zu ,Alle Kampfsportarten” ist zu jeder Zeit zulassig.

. Altersbedingter Tarifwechsel

Erreicht ein Mitglied innerhalb der Vertragslaufzeit ein Alter, welches den nachsthéheren Tarif erfordert, so findet
der Wechsel in den nachsthéheren Tarif automatisch statt. Die Gesamttariflaufzeit wird vom vorherigen Vertrag
libernommen, kann aber auf Wunsch verlangert werden. Fir die ersten 3 Monate nach altersbedingtem
Tarifwechsel besteht ein Sonderkiindigungsrecht.

. Krankheits- und Ruhezeiten
Ausfallzeiten, Unterbrechungen, oder Abwesenheiten des Mitglieds entbinden nicht von den Verpflichtungen aus
dem Vertrag. Bei Krankheiten kann der Vertrag nach Vorlage einer arztlichen Bescheinigung pausiert werden. Das
Mitglied verpflichtet sich die Bescheinigung unter Angabe des genauen Zeitraumes umgehend innerhalb einer
zweiwochigen Frist einzureichen, andernfalls kann die Bescheinigung nicht bericksichtigt werden. Nicht-
krankheitsbedingte Ruhezeiten ab 3 Monaten, kdnnen gegen Vorlage eines Nachweises beansprucht werden.
Spitfire Gym GmbH, Bllowstrasse 56-57, 10783 Berlin
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Im Falle einer Krankheit oder Ruhezeit wird die pausierte Zeit automatisch an die urspriingliche Vertragslaufzeit
angehangt.

9. Betriebsbedingte SchlieBungen/hdhere Gewalt

10.

Kurzfristige und betriebsbedingte SchlieBungen befreien das Mitglied nicht von der monatlichen Beitragszahlung.
Wird es der Spitfire Gym GmbH aus Griinden héherer Gewalt unmaéglich, bestimmte Leistungen zu erbringen, so
hat das Mitglied keinen Anspruch auf Schadenersatz und Ersatzstunden.

Giiltigkeit und Gerichtsstand

Der Vertrag ist ab dem Moment der Unterschrift des Antragstellers giiltig. Eine gesetzliche Widerrufsfrist besteht
nicht. Nebenabreden sind unzuldssig und haben keine Gultigkeit, weder mindlich noch schriftlich. Sollten Teile
des Mitgliedschaftsvertrags unwirksam werden oder werden Bedingungen nicht erfiillt, tritt an deren Stelle das
entsprechende Gesetzrecht. Gerichtsstand ist Berlin.

Ort, Datum Unterschrift (Erziehungsberechtigte bei Minderjahrigen)

Spitfire Gym GmbH, Bllowstrasse 56-57, 10783 Berlin
Tel. +49(0) 30 9835 3609; Email: info@spitfire.berlin www.spitfire.berlin
UST-ID DE 290501461
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Allgemeine Leitlinien des
Spitfire Gyms

Im Spitfire Gym haben wir alle dieselbe Leidenschaft: Martial Arts. Egal ob Frau, Mann oder
Kind, egal ob blutige/r Anfanger:in oder Spitzenathlet:in, egal welcher Hautfarbe, vollig egal
welcher Nationalitat- uns alle verbinden die Prinzipien des Kampfsports, die dazu beitragen,
dass eine ganz besondere Atmosphare entsteht, in der sich alle wohlfiihlen kdnnen.

An oberster Stelle steht: Der Respekt im Umgang miteinander! Niemand zwingt dich, dass

du dir jeden im Gym zum Freund oder zur Freundin machst. Im Spitfire ist es aber hochstes

Gebot, den Respekt voreinander zu wahren, indem du:

- Deine Trainingspartner:innen griiRt, wenn du auf die Matten kommst
- Inallen Belangen Riicksicht auf deine Trainingspartner:innen nimmst

- Beim AbgriiRen nach der Einheit jedem Mitglied Aufmerksamkeit schenkst. Solltest
du aus religiosen Grinden keinen Kontakt zu einer Frau/ einem Mann haben
durfen, fass dir aufs Herz und nicke freundlich

Solltest du aufgrund personlicher oder religidser Uberzeugungen mit manchen Personen nicht
trainieren oder interagieren kdnnen, suche bitte immer den Kontakt zu dieser Person und
erkldre deine Position. Vermeide es unter allen Umstdanden jemanden zu ignorieren. So tragst
du zu einem Klima bei, in dem sich jeder respektiert und toleriert fiihlen kann.

1. Achte bitte immer auf deine Kérperhygiene- d.h. kurze Finger- und FuBnédgel und frische
Sportbekleidung.

2. Im gesamten Gym und besonders beim Toilettengang besteht eine Pflicht zum Tragen von
Badelatschen. Es ist ausschlieBlich auf den Matten und auf der Fitnessflache gestattet (und Pflicht)
barfu? zu laufen.

3. Beijeglichem Verdacht auf eine Erkrankung/ Ausschlag ist dem Training unbedingt fernzubleiben und
einen Arzt aufzusuchen. Das Training darf erst nach arztlicher Freigabe wieder besucht werden.

4. Waihrend des Gym-Aufenthalts ist der Oberkérper zu bedecken. Einzige Ausnahme besteht fiir
Wettkampf-Athleten wihrend des Wettkampfkurses.

5. Benutzte Gerate (Seile, Pratzen, Medizinballe, Hanteln, etc.) sind unter allen Umstdanden an den daflr
vorgesehenen Platz zuriickzurdaumen.

6. Sparringsverbot auBBerhalb von Kursen. Es ist strengstens untersagt, dass auBerhalb von Kursen ein
Sparring im Spitfire betrieben wird. Ausnahmen gelten fiir den Profi-Kader nach vorheriger Absprache
mit dem zustdndigen Trainer/der zustdandigen Trainerin.

7. Das Wasser aus dem Spender ist kostenlos. Wenn du aber keine Flasche dabei hast, miissen wir dich
bitten, Wasserflaschen am Tresen zu kaufen. Glaser werden nur fir Tee herausgegeben. Wenn du
deine Flasche befiillst, beriihre mit dem Flaschenhals bitte nicht den Wasserhahn, sondern halte
damit Abstand.

8. Glaser und Tassen fir Kaffee und Tee diirfen nur im Tresenbereich benutzt werden. Es ist untersagt,
diese zum Mattenbereich mitzunehmen.

9. Esist strengstens untersagt, das Drehkreuz im Eingangsbereich zu umgehen. Wenn du deine Karte vergessen
hast, bitte das Tresenpersonal freundlich dich hereinzulassen. Bitte warte kurz, sollte
das Tresenpersonal in dem Moment nicht da sein.



10. Die Fitness-Flache ist nur fiir Personen ab 16 Jahren zur Benutzung freigegeben.

11. Equipment

Equipment Bekleidung
MMA Training und 70Z oder 80Z MMA- | enge Bekleidung ohne
Sparring Handschuhe (nicht 4 Taschen. Rash Guard/
0Z Kampfhandschuhe) | Funktionsshirt, Schultern und
Achseln missen abgedeckt
sein
Kickboxen/Thaiboxen Boxhandschuhe 140Z, | Funktionssportbekleidung
Training und Sparring 160Z oder 1802,
Mundschutz,
Schienbeinschoner,
evtl. Kopf-, Knie-,
Ellenbogenschutz
BJJ Kimono/ Gi, evtl.
Mundschutz
NoGi Rash Guard/ enganliegendes
Funktionsshirt, Schultern und
Achseln missen abgedeckt
sein Leggings/Shorts ohne
Taschen
Ringen Rash Guard/ enganliegendes
Funktionsshirt Leggings/Shorts
ohne Taschen

Sollte ein mehrmaliger VerstoB3 gegen diese Leitlinien festgestellt werden, kann
dies eine sofortige Mitgliedschaftskiindigung zur Folge haben.
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TERMS AND CONDITIONS: Terms of Membership of the Spitfire Gym GmbH

Conditions, which | accept as binding by my signature:

1. Rights of the member

Depending on the contract, the member is entitled to participate in the offered martial arts and fitness courses during the
course and opening hours, as well as to use the martial arts area, provided that the regular course operation is not
disturbed, whereby a disturbance is subject to the assessment of the trainer. Training and opening hours, as well as
changes/cancellations, will be announced on the website and popular social media channels. Spitfire Gym GmbH reserves
the right to make changes to the training and opening hours as well as the range of services.

2. Health of the member

Spitfire Gymf GmbH assumes no liability for injuries and damages before, during or after the training.

3. Duration and cancellation of the membership

Cancellations are only permitted in text form (letter or e-mail). For contracts from 1st March 2022 the following applies:
The period of notice is 1 month to the end of the contract period. If the contract is not terminated in due time, it will be
automatically extended by the originally selected term, but by a maximum of 12 months. After expiration of the initial term,
the membership can be terminated monthly by giving one month's notice to the end of the month. In case of moving away,
the contract can be terminated extraordinarily upon presentation of an official certificate (e.g. certificate of registration).

4. Method of payment

Only the SEPA direct debit procedure is permitted as a method of payment. The monthly membership fees will be collected
by the Spitfire Gym GmbH with the creditor ID DE852Z200001951050. The amounts are always collected in advance on the
2nd of the month. Attention: If the start of a membership is after the 2nd day of a month, the first debit of the fees will only
happen in the following month. The amount will then consist of the remaining portion for the previous month, the
registration fee, and the full amount (in advance) for the following month. In case of a delay in payment of two monthly
fees, access to the training area will be prohibited.

5. Liability

Neither the employed trainers, nor the Spitfire Gym GmbH itself, assume liability for injuries, property damage and theft
that occur before, during or after the training.

6. Tariff change within the contract period

The change to a shorter tariff period is only permissible after the end of the contract period (condition is an ordinary notice
of termination). The change to a longer tariff period is permitted at any time.

The change from the tariff "All martial arts" to "2 martial arts" is only allowed after the end of the contract period
(condition is an ordinary termination). The change from "2 Martial Arts" to "All Martial Arts" is permitted at any time.

7. change of tariff due to age

If a member reaches an age within the contract period which requires the next higher tariff, the change to the next higher
tariff will take place automatically. The total rate term will be carried over from the previous contract, but may be extended
if desired. There is a special right of termination for the first 3 months after a change of tariff due to age.

Spitfire Gym GmbH, Bllowstrasse 56-57, 10783 Berlin
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8. Sickness and rest periods

Downtimes, interruptions, or absences of the member do not release the member from the obligations of the contract. In
case of iliness, the contract can be paused upon presentation of a medical certificate. The member undertakes to submit
the certificate immediately within a two-week period, stating the exact period, otherwise the certificate cannot be taken
into account. Non-illness rest periods of 3 months or more, can be claimed upon submission of proof. In the event of iliness
or rest, the paused time will automatically be added to the original contract period.

9. Operational closures/force majeure

Short-term and operational closures do not exempt the member from the monthly fee payment. If it becomes impossible
for Spitfire Gym GmbH to provide certain services due to force majeure, the member is not entitled to compensation or
replacement hours.

10. Validity and place of jurisdiction

The contract is valid from the moment of the applicant's signature. There is no legal revocation period. Collateral
agreements are inadmissible and have no validity, neither verbally nor in writing. Should parts of the membership contract
become invalid or should conditions not be fulfilled, the corresponding statutory law shall take their place. The place of
jurisdiction is Berlin.

Place, date Signature (legal guardians in the case of minors)

Spitfire Gym GmbH, Bllowstrasse 56-57, 10783 Berlin
Tel. +49(0) 30 9835 3609; Email: info@spitfire.berlin www.spitfire.berlin
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IIpaBwia kay6a Spitfire Gym GmbH

IIpaBa 4ieHa Kay6a:

B 3aBMCUMOCTH OT [OroBOpa YYaCTHHK HMMeeT NpPaBO NPUHUMAThb y4yacTHe B Kypcax 60eBbIX MCKYCCTB U
duTHeca, mpejIaraeMbIx B Yachbl TPEHUPOBOK U B Yachl paboThI K/Iy06a, a TaKXe M0J1b30BaThCsl 30HOM 60eBbIX
MCKYCCTB IPH YCJIOBUHY, UTO IIPY 3TOM He GyJieT HapyllaTbCsl TPEHUPOBKA WM NPOBeJleHHe Kypca, OljeHKa
HapylleHUsl 0CTAaeTCs Ha YCMOTPEHUHU TpeHepa. BpeMsi TpeHHPOBOK MJIM KYpCOB, Yackl paboThl, a TaKkxke
U3MEHEeHUs]  TPEeHUPOBOK/KYpCOB  WJM  HUXOTMEHbl  CMOTpUTe Ha  Be6-caiTe WM  Ha
COOTBETCTBYIOIUXKAaHAMAX COLMaNbHBIX ceTel. lllkosa 60eBbIX HckyccTB Spitfire Gym GmbH ocTaBssieT 3a
c0601 NpaBoO BHOCUTDb HE3HAYUTEJIbHble U3MEHEHHs B paclivcaHe TPEHUPOBOK U PEXKUM paboThl, a TaKXKe B
CIEKTP YCIYT.

310poBbe YieHa KIy6a:
IlIxos1a 60eBbIX UcKyccTB Spitfire Gym GmbH He HeceT OTBETCTBEHHOCTH 3a TPaBMbl UM ylLepb 10, BO
BpeMs WU 10cJle TPeHHPOBOK.

CpoK 1 aHHY/JIUpOBaHMe YIeHCTBa (J0roBopa):

PacTop»keHue oroBopa paspelieHb! TOJABKO B TEKCTOBOM ¢popMe (MHCbMO UM 3JIeKTPOHHas nouta). s
JI0roBOpPOB, 3ak/104eHHbIX € 01.03.2022 cpok nofa4u NMCbMEHHOTO0 3asBJIEHUS O PaCTOPKEeHUHU

JloroBopa cocTaBJisieT 1 MecsI], 10 OKOHYaHHUs CpoKa JlelCcTBUSI KOHTpaKTa. Ec/u 0roBop He pacTOPTrHYT B
yCTaHOBJIEHHBIH CPOK, OH aBTOMAaTH4Y€eCKH NTPO/JieBaeTCsl Ha NepBOHAYaJlbHO BEIOPAHHBIHN CPOK, HO He
6oJiee yeM Ha 12 MecsLeB. [lo HcTeyeHHH TEPBOHAYAIBHOI'O CPOKA YJIEHCTBO MOXKET GbITh PeKpalleHo
exxeMeCsYHO C yBeJJOMJIEHUEM 3a OJJMH Mecsi1] B KOHIle MecAna. Ec/iu Bel nepee3xaeTe, JOrOBOP MOXKET
ObITb PAaCTOPTHYT B Ype3BbIUaHOM NOpsi/IKe NMoc/e NpeAbsBIeHUs 0UIHaJIbHOI0 CBUETENbCTBA
(HanpuMep, CBUIETEIBCTBO O pErUCTparuu).

Cnoco6 onJaThbl:

B kayecTBe crnioco6a omaThl pa3pellieHa TOJABKO Ipoleypa npsmoro AedetoBanus SEPA. ExxemecsiuHble
YJIEHCKHe B3HOChI B3MMatoTcs koMnanueit Spitfire Gym GmbH c perucrpaiiioHHbBIM HOMEpPOM

kpezauTopa DE85ZZ700001951050. YneHcKre B3HOCHI CHUMAIOTCS 3apaHee 2-To YKc/a Mecsa.
BHumaHmue: Ecii JOroBOp BCTYNIJI B CHJTY TIOCJIE 2-T'0 YKCJIa MecsLa, IepBoe CHATHE B3HOCA IPOU30HET
TOJIbKO B CJIeJyloleM Mecsane. /laHHast cyMMa 6y/1eT COCTOSITh U3 OCTaBIIENCA AOJIM 3a NpebIAYIINI
Mecsill, pEruCTPALlMOHHOI0 B3HOCA U ITOJIHOM CyMMbI(aBaHCOM) 3a C/eyIoIiui Mecsl. B ciayvae 3agepxku
OIJIAThI IBYX MECAYHBIX B3HOCOB IOCTYI HAa TPEHUPOBOYHYIO IIOWAAKY ( B GUTHec ki1y6) 6yaeT
3anpelieH.

OTBETCTBEHHOCTb:
Hu TpeHepbl/uHCTpyKTOPEI, HU Spitfire Gym GmbH He HecyT 0TBETCTBEHHOCTH 3a TPaBMBblI,
MaTepHuaIbHbIN yillep6 U KpaXkul , MPoU3oLIellre 10, BO BpeMs UJIY N0CjIe TPEHUPOBKH.

N3meHeHnue Tapuda B TeyeHHe CPOKa AeiicTBUS 10roBopa:

Mepexopn, Ha 6osiee KOPOTKUIA TapUHbIA NeprUoa AOMYCKAETCA TO/NbKO MNOC/Ie OKOHYaHUA CPOKa AENCTBUA
Jorosopa (Tpe6oBaHMem ABAAETCA Hag/IeKalluee pacTopXKeHue A0rosopa).

Mepexon Ha 6osee AnnUTeNbHbIN TapudHbIA NEpUoa BO3MOXKEH B N1t0boe Bpems.

Mepexop, ¢ Tapuda «Bce eaMHObOPCTBA» Ha «2 eAMHOBOPCTBA» AOMNYCKAETCA TONbKO NOC/NE OKOHYaHWA CPOKa
[AeNcTBUA KOHTPaKTa (Heo6xoAnMbIM yC/I0BUEM AIBNAETCA HaZ/IeXKallee PacTop:KeHne A0rosopa).
M3meHeHWe ¢ «2 6oeBbIX MCKYCCTBa» Ha «Bce HoeBble NCKYCCTBA» paspeLleHo B toboe Bpems.

Bo3pacTtHoe nsmeHeHue Tapuda
Ecnu B TeueHMe CpoKa AeNCTBMA LOrOBOPa YYACTHUK SOCTUIaeT Bo3pacTa, Tpebytowero cneaytouero bonee
BbICOKOro Tapuda, nepexosa Ha cneaytowmii 6onee BbICOKUIA Tapud NPONCXOAUT aBTOMATUYECKU.

Spitfire Gym GmbH, Bllowstrasse 56-57, 10783 Berlin
Tel. +49(0) 30 9835 3609; Email: info@spitfire.berlin www.spitfire.berlin
UST-ID DE 290501461




06wwit TapudHbIiA nepuog, 6epetcs U3 NpeablayLLEro 4Or0BOPa, HO NPU XKenaHun MoKeT 6biTb Npoa/ieH. Ectb
crneumanbHoe NpPaBo PacTopXeHus Ha nepsble 3 MecALa Nocae BO3PacTHOro MsMmeHeHusa Tapuda.

8. Bpems 60J1e3HU U OTCYTCTBUSA:
[IpocTou, nepepbIBbI UM OTCYTCTBHE YYaCTHUKA HE OCBOGOXKJAIOT €ro OT 00513aTe/IbCTB 110 JoroBopy. B
cy4ae 60JIE3HU YJIEHCTBO MOXKET ObITh Ha JJAHHBIA CPOK MPUOCTAHOBJIEHO NPH NPebsBJIEHUN
MeJIULIMHCKOM CIpaBKU. YYaCTHUK 00513yeTcs NpeJ0CTaBUTh CIPABKY B IByXHeeJbHbINA CPOK C yKa3aHUEM
cpoka 60J1e3HH, B IPOTUBHOM CJIy4ae CIPaBKy HeJb3s Oy/leT IPUHATb BO BHUMaHue. [Ipu nperbsBIeHUH
Jl0Ka3aTeJIbCTB YJIeH K1y6a MOXKET B3SITh OT/IbIX OT 3 MecsALeB, He CBsi3aHHbIe ¢ 60Jie3HbI0. B ciyyae
60J1e3HU WM OT/bIXa BpeMs N1ay3bl aBTOMAaTU4€eCKH [J06aB/IsIeTCs K HCXOAHOMY NIEPUOLY
JIoroBopa/KOHTPAKTA.

9. OmnepaTHMBHBbI€e 3aKpbITHs1/POpC-MaxKop:
KpaTkocpoyHoe 1 onepaTUBHOe 3aKpbITHE He 0CBOOOXK/AAeT YieHa K/Iy6a OT yIJIaThl eXKeMeCTIHbIX
B3HOCOB. Ecsiu Spitfire Gym GmbH He MoxeT npejocTaBUTb onpefiesieHHbIe YCJAYTH 110 HE3aBUCLIUM OT
KJIyﬁa NpUYUHAM, YHaCTHUK He UMEET [IpaBa Ha MaTepUa/IbHY0 KOMIIEHCAllUIO UJIK Ha JOIIOJIHUTEJIbHbIe
Yyachbl TPEHUPOBOK.

10. Cpok gelcTBUA U WPUCAUKLUY:
JloroBop BCcTynaeT B CHJIy C MOMEHTA MOAIHMCH 3asiBUTEJIS1. 3aKOHOJATEIbHO yCTAHOBJIEHHOTO
CpOKa HeT. [[ono/IHUTe/IbHbIEe COT/IalleHUsl HeloNMyCTUMBI U He UMEIOT I0PUAUYeCcKON CUJIbl HU B yCTHOH,
HU B IMCbMEHHOM CI)OpMe. Ecnn MYHKTbI YJIEHCKOI'0 JOTrOBOpa CTAHOBATCA He ,[[eI‘/’ICTBI/lTeJ'IbeIMl/I UJIHn
yCJIOBHA A0Tr0OBOPA HE BBINMOJHAKTCA , UX MECTO 3aHHUMaeT COOTBeTCTByIOH_U/Iﬁ HOpMaTMBHO-HpaBOBOﬁ aKT.
MecTo ropucavkuuu - bepsvH.

Place, date Signature (legal guardians in the case of minors)

Spitfire Gym GmbH, Bllowstrasse 56-57, 10783 Berlin
Tel. +49(0) 30 9835 3609; Email: info@spitfire.berlin www.spitfire.berlin
UST-ID DE 290501461




EN
General guidelines of Spitfire Gym

At Spitfire Gym we all share the same passion: Martial Arts. No matter the
gender or age, if bloody beginner or professional athlete, no matter the skin
colour or nationality- we all are connected through the principals of Martial
arts which create an unique atmosphere everybody can feel comfortable in.
The highest of these principals is the respect in dealing and treating each
other. Nobody forces you to become friends with every person. At Spitfire it is
top priority to maintain respect for one another by:

- Greeting your training partners when entering the mats

- Showing consideration towards everybody in all matters

- Paying attention to everybody when greeting after the class. If you
are not able due to religious or personal reasons to train or interact
with a women/man, put your hand on your heart and nod friendly

If your religion or your personal beliefs do not allow you to interact/train with
certain persons please seek out the contact to this person and explain your
position. Please be aware to never avoid or ignore anyone under any
circumstances. In this way you take part in creating a climate in that everybody
can feel respected and tolerated.

1. Please always ensure a high personal hygiene by always keeping your nails cut short and wearing
fresh clothes.

2. Inthe whole gym and especially when going to the resting rooms it is mandatory to wear slippers.
Only on the mats it is allowed (and mandatory) to be barefooted.

3. in case of any suspicion of illness/rash, it is absolutely necessary to stay away from the training and to
consult a doctor. The training may only be attended again after medical clearance.

4. The upper body must be covered during the gym visit. The only exception is for competitive athletes
during the competition course.

5. Used equipment (ropes, boxing pads, barbells, etc.) are to be put back to their places

6. Sparring outside of the classes is highly prohibited. There are exceptions for the professional athletes
after consultation with a coach.

7. Water from the dispenser is for free. If you do not have bottle with you we have to ask you to buy
either a water bottle or a drinking bottle at the counter. Glasses are only for tea. Please be aware

when filling your bottle from the dispenser to not touch the tap with the mouthpiece of your bottle.

8. Tea and coffee glasses are only allowed in the counter area. Its prohibited to take glasses to the mats.



10.

11.

It is highly prohibited to bypass the turnstile in the entrance area. If you have forgotten your member
card kindly ask the counter staff to let you in. If at that moment nobody is at the counter, please wait

a few moments.

The fitness area is only open for use by persons aged 16 and over.

Equipment

Equipment

Bekleidung

MMA Training and
Sparring

70Z or 80Z MMA-
gloves (no 4 OZ
combat gloves)

tight clothes without pockets.
Rash Guard/ functional wear,
shoulders & armpits have to
be covered

Kickboxing/Thaiboxing
Training and Sparring

Boxing gloves 1402,
160Z oder 1802,
mouth guard, shin
guards, head
protection, knee and

functional wear

elbow guard
BJJ Kimono/ Gi, mouth
guard
NoGi Rash Guard/ tight functional
wear, shoulders & armpits
have to be covered
Leggings/Shorts no pockets
Ringen Rash Guard/ tight functional

wear, Leggings/Shorts no
pockets

Repeated violations of these guidelines may result in immediate termination of

membership.




RUS
Spitfire Gym
KNtoYeBble NpaBuaa

B TpeHaxepHom 3ane ,Spitfire Gym“ pna Bcex AencTByloT eauHble npasuna: Martial Arts
(6oeBbix UCKycCTB). HeBaXKHO, *KeHLWMHA Bbl, MyXX4YMHA UAKU pebeHOK, NONHbIA HOBUYOK MU
TOM-CNOPTCMEH, HEBAXKHO, KAKOTO LIBETA BalLa KOXa, HEBAXHO, KaKOM Bbl HAUMOHA/IbHOCTU —
BCE Mbl CBA3aHbl MPUHUMMNAMK 60EBbIX WCKYCCTB, KOTOPble MOMOratoT co34aTb 0COb6YyHo
aTMocdepy, B KOTOPOM KaKAblid MOXeT 4yBCTBOBaTb cebs xopowo. MNaBHbIA NPUOPUTET:
yBaXKeHue apyr K apyry! HUKTO He 3acTaBnidaeT Bac APYKUTb CO BCEMM B TPEHAXKEPHOM 3ae.
Ho B Spitfire yBaxkeHue gpyr K 4pyry MMeeT nepBoCTENEHHOE 3HAYEHME:
— Bawwu napTHepbl NO TPEHUPOBKAM NPUBETCTBYHOT BAC, KOr4a Bbl BbIXOAUTE Ha MaTbl
— [lposBnAnTe BHMMaHME K CBOMM NapTHEPaM NO TPEHMPOBKAM BO BCEX BOMPOCAX
— O6palalite BHUMaHME Ha KaXKA0ro y4acTHMKA NpW NPUBETCTBUM NOC/E TPEHUPOBKM.
Echv Bam He paspeleHo BCTyNaTb B KOHTAKT C JKEHLMHON/MYKUMHOW no
PEeNNTMO3HbIM COOBPAKEHUAM, MONOKUTE PYKY HA CEPALLE U BEXINBO KMBHUTE.

Ecnm Bbl HE MOXKeTe TPEeHMPOBATLCA UAM B3aMMOAENCTBOBATb C HEKOTOPLIMU NHOAbMU U3-33
JIMYHBIX WUAN PENUTMO3HBbIX YybeXKAeHU, obpaTUTecb MOXaayhcTa K 3TOMY YENOBEKY U
0bbAcHUTE cBOKO nNo3uuuio. V3beraiTe UrHOPMPOBaTb KOro-nnMbo nwbon ueHon. Takum
obpasom, Bbl cnocobcTByeTe co3aaHmio atmocdepbl, B KOTOPOM KaxKabli MOXKET YyBCTBOBATb
yBa*KeHne 1 TepnumocCTb.

1. TMoxanyincra, BCerga cneaute 3a CBOEW JIMYHOM TMIMEHOW, T.e. KOPOTKME HOMTU Ha pyKax M Horax,
CBe)afA CMOPTMUBHAA OAEKAA.

2. BoBcemcnopT3ane u ocobeHHO Npu NoceLeHnm Tyaneta oba3aTesIbHO HOCUTb LenaHupl. PaspelueHo
(v 06A3aTeNbHO) X0AUTb 6OCMKOM TONIBKO NO MaTam U GUTHEC-30HeE.

3. npu 10bom noao3peHnn Ha 3abonesaHune/BbiCbinaHMe HEOBXOAMMO BO3LEPKATLCA OT TPEHWPOBKM U
06paTUTLCA K Bpady. Bo3obHOBNEHWE TPEHMPOBOK BO3MOXKHO TOJ/IbKO MOC/E MOMYYEHNUA paspeLlleHns
Bpaya.

4. Bo Bpems TMOCELLEHUA TPEHaXXepPHOro 3asa BEPXHAA YacTb Tena AO0/MKHA ObiTb NPUKpPbITa.
EAMHCTBEHHBIM UCK/TIOYEHMEM ABNIAIOTCSA TPEHUPOBKU ANA NpodeccuoHabHbIX 60pLoB.

5. Wcnonb3oBaHHOe 0bopynoBaHMe (CKaKaiku, BOKCepCKMe NepyaTkm, MAYM, raHTen U T. 4,.) Npu NobbIx
06CTOATENIbCTBAX AO/IKHO ObITb BO3BPALLEHO Ha OTBEA,EHHOE MECTO.

6. 3anpeT Ha cnappuHru BHe KypcoB. CnappuHrn B «Spitfire» BHe 3aHATMI CTpOro 3anpelueHsbl.
McKkNtoYeHnA NPUMEHAIOTCA K NpodecCcMoHanbHOM KoMaHae noce npeaBapuTeibHOM KOHCYIbTalmm C
OTBETCTBEHHbBIM TPEHEPOM.



7. Bopa u3 posatopa 6ecnnaTtHasn. Ho ecaun y Bac HeT ¢ coboii ByTbI/IKM, Mbl BbIHYKAEHbI NONpPocUTb Bac
KYNWTb BOAy B ByTbI/IKax Ha cToliKe. CTaKaHbl BbIZAOTCA TONbKO K Yato. Koraa Bbl HanonHseTe 6yTbiaKy,
NoXKanymncra, He KacaiTecb KpaHa rop/bllKOM BYTbUIKK, A AepPXKUTECb Ha PACCTOSHUN.

8. CraKaHbl M YaWKuK ana Kode 1 Yas MOXKHO UCMO/Ib30BATb TO/ILKO Ha CTOMKE perMcTpaumn. 3anpeLieHo

6paTb KX B 30HY TPEHUPOBOK.

9. KaTteropuyecku 3anpeLLaercs 06xoauTb TYPHUKETbI Ha Bxoae. Ecnm Bol 3abbiav cBOKO KapTy, obpaTuTech
K COTPYZHMKAM CTOWKM perncrpauuu, 4tobsl Bac nponycunm . MoxKanyicra, NogoxRanTe HEMHOTO, eCn
B [JAHHbIi MOMEHT HET COTPYZAHMKOB CTOMKMN perncTpaumnm

10. B ¢uTHeC-3an A0NycKatoTca TOIbKO nua, gocturue 16 ner.

11. O6opyaosaHue

obopyaosaHue

oaexnaa

MMA
TPEHMPOBKA U CNapPUHT

MMA 70Z nan 80Z MMA
nep4yaTku (He 6oesble
nepyaTtku 402)

Y3Kana (o6Tarueatow,asn)
oaexpna 6e3 KapmaHoB.
Rash Guard
/dYHKUMOHaNbHaA
¢dyTbONKa, Nneun u
NOAMbILLKN LO/IXKHbI 6bITb
3aKpbITbI

KUKBOKCUHI/TalCKmit BOKC
TPEHUPOBKA U CNapPUHT

6oKcepcKne nepyaTkm
140Z, 160Z nnun 1802,
Kana, WWTKN Ha FONeHNn,
BO3MOMHO 3aliuTa AnA
ro/10Bbl, KOJIEHEWN, NOKTEN

dYHKUMOHaNbHaA
CNOPTUBHAA 04EXKAA

BJJ

KumoHo / Gi,
BO3MOXHO Kana

NoGi

Rash Guard
/bYHKUMOHaNbHaAA
dyrbonka, nieuun u
NOAMbILLKN AO/IXKHbI 6bITb
3aKpbITbl, N1EFTUHCHI/WOPTHI
6e3 kKapmaHoB

O6pyumn

Rash Guard
/bYHKUMOHaNbHaAA
dyrbonka,
NerrvHcbl/wopTbl 6e3
KapMaHoB

HeopgHOKpaTHble HAapyLIEHUA 3TUX NPAaBUA MOTYT NPUBECTU K HEMEANEHHOMY

NpPeKpaLLeHUIO YIEeHCTBa.




