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AGB: Mitgliedschaftsbedingungen der Spitfire Gym GmbH

1. Rechte des Mitglieds

Das Mitglied ist je nach Tarif berechtigt, wihrend der Kurs- und Offnungszeiten an den tarifentsprechenden
Kampfsport- und Fitnesskursen teilzunehmen, sowie den Kraftbereich (ab 16 Jahren) zu nutzen. Trainings- und
Offnungszeiten, sowie Anderungen/ Ausfille werden rechtzeitig auf www.spitfire.berlin und den gingigen
Socialmedia-Kandlen bekannt gegeben. Das Mitglied erklart sich bereit, kurz vor Erscheinen in der Sportstatte, die
zuvor genannten Kanéle auf Ausfille/ Anderungen zu tberpriifen. Anderungen der Trainings- und Offnungszeiten,
sowie des Leistungsangebotes bleiben der Spitfire Gym GmbH vorbehalten.

2. Gesundheit des Mitgliedes

Die Spitfire Gym GmbH lbernimmt keinerlei Haftung bei Verletzungen und Schaden vor, wahrend oder nach dem
Training.

3. Dauer und Kiindigung der Mitgliedschaft

Fiir Vertrage ab 1.03.2022 gilt: Die Kindigungsfrist betrdgt 1 Monat zum Ende der Vertragslaufzeit. Sollte der
Vertrag nicht fristgerecht gekiindigt werden, verlangert er sich automatisch auf unbestimmte Zeit. Nach Ablauf
der Erstlaufzeit kann die Mitgliedschaft jederzeit unter Einhaltung einer einmonatigen Frist gekiindigt werden. Bei
Verlegung des privaten Wohnsitzes aufRerhalb von Berlin-Brandenburg, kann die Mitgliedschaft nach Vorlage einer
Meldebescheinigung aulerordentlich gekiindigt werden. Die Spitfire Gym GmbH behélt es sich dennoch vor,

entsprechende Antrage nach Prifung nicht zu genehmigen.
4. Online- Vertragsabschluss

Es besteht fiir Kunden, die das 18. Lebensjahr vollendet haben, wahlweise die Moglichkeit, den Mitgliedsvertrag
online abzuschlieBen. Dies kann auf der Spitfire-Website unter www.spitfire.berlin nach Auswahl des gewiinschten
Tarifs erfolgen. Indem der Kunde nach Eingabe seiner persdnlichen Daten auf den Button , Kostenpflichtig Vertrag
abschlieBen” klickt, gibt der Kunde ein bindendes Angebot auf Abschluss eines Mitgliedsvertrags ab und erklart
sich mit diesen AGB einverstanden. Vor der verbindlichen Abgabe des Angebots durch Klick auf den Button
,Kostenpflichtig Vertrag abschliefen” hat der Kunde jederzeit die Mdglichkeit, seine Eingaben zu korrigieren,
indem er auf den Button ,,Zurlick” klickt. Die Spitfire Gym GmbH bestatigt den Eingang der Bestellung unverziglich
per E-Mail. Diese automatische Bestellbestatigung stellt zugleich die verbindliche Annahme des Angebots durch
das Spitfire Gym dar. Dadurch kommt der Mitgliedsvertrag mit der Spitfire Gym GmbH zustande. Im Anschluss
kann das Mitglied seine personalisierte elektronische Zugangskarte/-oder Armband im Studio abholen. Auch bei
Widerruf des Mitglieds wird die Anmeldegebiihr in Hohe von 49€ fallig.

Das Spitfire Gym speichert den Vertragstext und sendet dem Mitglied den Vertragstext sowie diese AGB per E-Mail
mit der automatischen Bestellbestadtigung zu.

Mitgliedern, die ihren Vertrag online mit dem Spitfire Gym abgeschlossen haben und die Verbraucher im Sinne
des § 13 des Burgerlichen Gesetzbuches (BGB) sind, steht ein gesetzliches Widerrufsrecht zu, Gber das Spitfire
nachfolgend informiert.

Widerrufsbelehrung

Sie haben das Recht, binnen vierzehn Tagen ohne Angabe von Griinden diesen Vertrag zu widerrufen. Die
Widerrufsfrist betrdagt vierzehn Tage ab dem Tag des Vertragsabschlusses. Um Ihr Widerrufsrecht auszuiiben,
mussen Sie uns (Spitfire Gym GmbH, MillerstraRe 46-13349 Berlin; E-Mail: info@spitfire.berlin) mittels einer
eindeutigen Erkldrung (z. B. ein mit der Post versandter Brief oder eine E-Mail) iber lhren Entschluss, diesen
Vertrag zu widerrufen, informieren. Zur Wahrung der Widerrufsfrist reicht es aus, dass Sie die Mitteilung tber die
Austibung des Widerrufsrechts vor Ablauf der Widerrufsfrist absenden.
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Folgen des Widerrufs

Wenn Sie diesen Vertrag widerrufen, haben wir Ihnen alle Zahlungen, die wir von Ihnen erhalten haben,
einschlielRlich der Lieferkosten (mit Ausnahme der zuséatzlichen Kosten, die sich daraus ergeben, dass Sie eine
andere Art der Lieferung als die von uns angebotene, glinstigste Standardlieferung gewahlt haben), unverziiglich
und spatestens binnen vierzehn Tagen ab dem Tag zurlickzuzahlen, an dem die Mitteilung tGber Ihren Widerruf
dieses Vertrags bei uns eingegangen ist. Fir diese Riickzahlung verwenden wir dasselbe Zahlungsmittel, das Sie bei
der urspriinglichen Transaktion eingesetzt haben, es sei denn, mit Ihnen wurde ausdriicklich etwas anderes
vereinbart; in keinem Fall werden Ihnen wegen dieser Rickzahlung Entgelte berechnet.

Haben Sie verlangt, dass die Dienstleistung wahrend der Widerrufsfrist beginnen soll, so haben Sie uns einen
angemessenen Betrag zu zahlen, der dem Anteil der bis zu dem Zeitpunkt, zu dem Sie uns von der Ausilibung des
Widerrufsrechts hinsichtlich dieses Vertrags unterrichten, bereits erbrachten Dienstleistungen im Vergleich zum
Gesamtumfang der im Vertrag vorgesehenen Dienstleistungen entspricht.

5. Zahlungsweise

Als Zahlungsweise ist ausschlieBlich das SEPA-Lastschrift-Verfahren zuldssig. Die monatlichen
Mitgliedschaftsbeitrage werden durch die Spitfire Gym GmbH mit der Glaubiger-ID DE582ZZ00001951050
eingezogen. Die Betrdge werden immer im Voraus zum 2. des Monats eingezogen. Achtung: Wenn der Beginn
einer Mitgliedschaft nach dem 2. Tag eines Monats liegt, wird die erste Abbuchung der Beitrdge erst im
darauffolgenden Monat geschehen. Der Betrag besteht dann aus dem restlichen Anteil fir den zuriickliegenden
Monat, der Anmeldegebiihr, sowie dem kompletten Betrag (im Voraus) fir den folgenden Monat.

6. Folgen von Zahlungsverzug
Bei einem Zahlungsverzug von zwei Monatsbeitragen wird der Zugang auf die Trainingsflache untersagt.

Die Spitfire Gym GmbH behilt es sich vor, einen Vertrag aufgrund eines Zahlungsverzugs von 3 Monaten restfallig
zu stellen. In diesem Fall werden alle zukiinftigen Beitrage bis zum Ende der Erstlaufzeit sofort fallig und der
Zugang zum Training untersagt. Der Zugang zum Training wird dann erst wieder moglich, sobald mindestens 50%
des offenen Betrages beglichen sind und tber den verbleibenden Betrag eine Ratenzahlung vereinbart ist.

7. Haftung

Weder die beschaftigten Trainer noch die Spitfire Gym GmbH selbst, Gbernehmen Haftung fiir Verletzungen,
Sachbeschadigungen und Diebstahl, die sich vor, wahrend oder nach dem Training ereignen.

8. Tarifwechsel innerhalb der Vertragslaufzeit

Der Wechsel in eine kirzere Tarifdauer ist nur nach Beendigung der Vertragslaufzeit (Voraussetzung ist eine
ordentliche Kiindigung) zuldssig. Der Wechsel in eine langere Tarifdauer ist zu jeder Zeit zuldssig.

Der Wechsel aus dem Tarif ,Unlimited” zu ,Limited 5“ ist nur nach Beendigung der Vertragslaufzeit
(Voraussetzung ist eine ordentliche Kiindigung) zulassig. Der Wechsel von , Limited 5“ zu ,,Unlimited” ist zu jeder
Zeit zuldssig.

9. Tarifbedingte Angebotsnutzung

Die Nutzung der Kurse beschrankt sich ausschlieBlich auf das Angebot des gebuchten Tarifes und ist strikt
altersgebunden. Die Teilnahme ist nur in den jeweiligen Kursen gestattet.

Kids (6-10 Jahre): Kennzeichnung ,,Kids“ im Kursplan
Jugendliche (11-15 Jahre): Kennzeichnung ,,Jugendliche® im Kursplan
Erwachsene (ab 16 Jahren): Keine Kennzeichnung
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Altersbedingter Tarifwechsel

Erreicht ein Mitglied innerhalb der Vertragslaufzeit ein Alter, welches den nachsthéheren Tarif erfordert, so findet
der Wechsel in den nachsthéheren Tarif automatisch statt. Die Gesamttariflaufzeit wird vom vorherigen Vertrag
ibernommen, kann aber auf Wunsch verlangert werden.

VerstoRe gegen die Leitlinien/ Hausordnung

Bei wiederholtem oder gravierendem VerstoR gegen die Leitlinien/ Hausordnung behilt sich die Spitfire
Gym GmbH vor, Mitgliedschaftsvertrdge auBerordentlich zu kindigen oder ein mehrmonatiges
Zutrittsverbot mit Vertragspause zu verhdngen. Die Spitfire Gym GmbH behalt sich vor, Geldstrafen zu
verhangen. Bei gezieltem Zugangskartenmissbrauch werden 175€ fillig.

Krankheits- und Ruhezeiten

Ausfallzeiten, Unterbrechungen, oder Abwesenheiten des Mitglieds entbinden nicht von den Verpflichtungen aus
dem Vertrag. Bei Krankheiten kann der Vertrag nach Vorlage einer arztlichen Bescheinigung pausiert werden. Das
Mitglied verpflichtet sich die Bescheinigung unter Angabe des genauen Zeitraumes umgehend innerhalb einer
zweiwOchigen Frist digital mithilfe des Kontaktformulars (www.spitfire.berlin) einzureichen, andernfalls kann die
Bescheinigung nicht beriicksichtigt werden. Nicht-krankheitsbedingte Ruhezeiten ab 3 Monaten, kdnnen gegen
Vorlage eines Nachweises beansprucht werden.

Im Falle einer Krankheit oder Ruhezeit wird die pausierte Zeit automatisch an die urspriingliche Vertragslaufzeit
angehangt.

Betriebsbedingte SchlieRungen/héhere Gewalt

Kurzfristige und betriebsbedingte SchlieBungen befreien das Mitglied nicht von der monatlichen Beitragszahlung.
Wird es der Spitfire Gym GmbH aus Griinden héherer Gewalt unmaéglich, bestimmte Leistungen zu erbringen, so
hat das Mitglied keinen Anspruch auf Schadenersatz und Ersatzstunden.

Giltigkeit

Der Vertrag ist ab dem Moment der Unterschrift des Antragstellers giiltig.

Teilnahmebedingungen

Die Teilnahme an Kampfsportkursen ist nur unter Beriicksichtigung des bereitgestellten Dokuments ,Handbuch
Kurs-und Sparringsanforderungen” und der Altersgrenzen entsprechender Tarife zuldssig. Das Besuchen von
Kursen auflerhalb der eigenen Altersgrenzen ist nicht gestattet. Im Falle einer Verspatung hat der anleitende
Trainer das Recht, den Zutritt zu verweigern.

Zutritt

Der Zutritt ins Spitfire Gym ist ausschlieBlich mit der Zutrittskarte oder dem Zutrittsarmband zulassig.
Wird die Karte/ das Armband mehr als zweimal innerhalb eines Monats vergessen, wird der Zutritt nur
nach Erwerb einer neuen Karte/ Armband gewahrt.

Desinfektionspflicht

Das Mitglied verpflichtet sich, vor Betreten des Spitfire Gyms eine der bereitgestellten
Desinfektionsspender zu nutzen, um sich die Hande zu desinfizieren.
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GENERAL TERMS AND CONDITIONS:

Terms and conditions of membership of Spitfire Gym GmbH

1. Rights of the member

Depending on the tariff, the member is entitled to participate in the martial arts and fitness courses corresponding
to the tariff during the course and opening hours, as well as to use the strength area (from the age of 16). Training
and opening times as well as changes/cancellations will be announced in good time on www.spitfire.berlin and the
usual social media channels. The member agrees to check the aforementioned channels for cancellations/changes
shortly before appearing at the sports facility. Spitfire Gym GmbH reserves the right to make changes to the
training and opening times as well as the range of services offered.

2. Health of the member

Spitfire Gym GmbH accepts no liability for injuries and damage before, during or after training.

3. Duration and termination of membership

For contracts from 1.03.2022: The notice period is 1 month to the end of the contract period. If the contract is not
terminated in due time, it is automatically extended for an indefinite period. Membership can be terminated at
any time after the end of the initial term by giving one month's notice. If you relocate your private residence
outside of Berlin-Brandenburg, you may terminate your membership with immediate effect upon presentation of
a registration certificate. Spitfire Gym GmbH nevertheless reserves the right to reject such applications after
review.

4, Online contract conclusion

Customers who have reached the age of 18 have the option of concluding the membership contract online. This
can be done on the Spitfire website at www.spitfire.berlin after selecting the desired tariff. By clicking on the
“Conclude contract for a fee” button after entering their personal data, the customer submits a binding offer to
conclude a membership contract and agrees to these GTC. Before the binding submission of the offer by clicking
on the “Conclude a contract subject to a fee” button, the customer has the option of correcting his/her entries at
any time by clicking on the “Back” button. Spitfire Gym GmbH shall immediately confirm receipt of the order by e-
mail. This automatic order confirmation also represents the binding acceptance of the offer by Spitfire Gym. The
membership contract with Spitfire Gym GmbH is thereby concluded. The member can then collect their
personalized electronic access card or wristband from the gym. The registration fee of €49 is also due if the
member withdraws.

The Spitfire Gym saves the text of the contract and sends the text of the contract and these GTC to the member by
e-mail with the automatic order confirmation.

Members who have concluded their contract online with Spitfire Gym and who are consumers within the meaning
of Section 13 of the German Civil Code (BGB) have a statutory right of withdrawal, about which Spitfire provides
information below.

Cancellation policy

You have the right to withdraw from this contract within fourteen days without giving any reason. The withdrawal
period is fourteen days from the date of conclusion of the contract. To exercise the right of withdrawal, you must
inform us (Spitfire Gym GmbH, MiillerstraBe 46-13349 Berlin; E-Mail: info@spitfire.berlin) of your decision to
withdraw from this contract by an unequivocal statement (e.g. a letter sent by post or e-mail). To comply with the
withdrawal period, it is sufficient that you send the notification of the exercise of the right of withdrawal before
the expiry of the withdrawal period.
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Consequences of withdrawal

If you withdraw from this contract, we shall reimburse to you all payments received from you, including the costs
of delivery (with the exception of the supplementary costs resulting from your choice of a type of delivery other
than the least expensive type of standard delivery offered by us), without undue delay and in any event not later
than 14 days from the day on which we are informed about your decision to withdraw from this contract. For this
repayment, we will use the same means of payment that you used for the original transaction, unless expressly
agreed otherwise with you; in no case will you be charged any fees for this repayment.

If you have requested that the service should commence during the withdrawal period, you must pay us a
reasonable amount corresponding to the proportion of the services already provided by the time you inform us of
the exercise of the right of withdrawal with regard to this contract compared to the total scope of the services
provided for in the contract.

Method of payment

Only the SEPA direct debit procedure is permitted as a method of payment. The monthly membership fees are
collected by Spitfire Gym GmbH with the creditor ID DE582ZZ200001951050. The amounts are always collected in
advance on the 2nd of the month. Please note: If the start of a membership is after the 2nd day of a month, the
first direct debit will not be made until the following month. The amount then consists of the remaining portion
for the previous month, the registration fee and the full amount (in advance) for the following month.

Consequences of late payment
In the event of late payment of two months' fees, access to the training area will be denied.

Spitfire Gym GmbH reserves the right to terminate a contract due to a delay in payment of 3 months. In this case,
all future fees will be due immediately until the end of the initial term and access to the training area will be
denied. Access to training will then only be possible again as soon as at least 50% of the outstanding amount has
been paid and an installment payment has been agreed for the remaining amount.

Liability
Neither the trainers employed nor Spitfire Gym GmbH itself accept liability for injuries, damage to property and
theft that occur before, during or after training.

Change of tariff within the contract period

A change to a shorter tariff period is only permitted after the end of the contract period (subject to proper notice
of termination). Changing to a longer tariff period is permitted at any time.

Switching from the “Unlimited” tariff to “Limited 5” is only permitted after the end of the contract term (subject to
ordinary termination). Switching from “Limited 5” to “Unlimited” is permitted at any time.

Tariff-related use of the offer

The use of the courses is limited exclusively to the offer of the booked tariff and is strictly age-restricted.
Participation is only permitted in the respective courses.

Kids (6—10 years): Marked “Kids” in the course schedule
Teenagers (11-15 years): Marked “Teenagers” in the course schedule
Adults (16 years and over): No labeling

Age-related tariff change

If a member reaches an age within the contract term that requires the next higher tariff, the change to the next
higher tariff takes place automatically. The total tariff term is carried over from the previous contract, but can be
extended if desired.

Spitfire Gym GmbH, MillerstralRe 46, 13349 Berlin
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11. Violations of the guidelines/house rules

In the event of repeated or serious breaches of the guidelines/house rules, Spitfire Gym GmbH reserves the right
to terminate membership contracts for cause or to impose a ban on access for several months with a contractual
break. Spitfire Gym GmbH reserves the right to impose fines. In cases of deliberate access card misuse, a fine of
€175 will be imposed.

12. Sickness and rest periods

Downtimes, interruptions or absences of the member do not release him/her from the obligations arising from
the contract. In the event of illness, the contract may be suspended upon presentation of a medical certificate.
The member undertakes to submit the certificate, stating the exact period, immediately within a two-week period
digitally using the contact form (www.spitfire.berlin), otherwise the certificate cannot be taken into account. Non-
illness-related rest periods of 3 months or more can be claimed upon presentation of proof.

In the event of illness or a rest period, the paused period is automatically added to the original contract period.

13. Operational closures/force majeure S

hort-term and operational closures do not exempt the member from the monthly fee payment. If it becomes
impossible for Spitfire Gym GmbH to provide certain services for reasons of force majeure, the member is not
entitled to compensation or replacement lessons.

14. validity

The contract is valid from the moment the applicant signs it.

15. Conditions of participation

Participation in martial arts courses is only permitted in accordance with the “Course and sparring requirements
manual” document provided and the age limits of the corresponding tariffs. Attending courses outside the age
limits is not permitted. In the event of lateness, the instructor has the right to refuse admission.

16. Admission

Access to the Spitfire Gym is only permitted with the access card or access wristband. If the card/bracelet is
forgotten more than twice within a month, access will only be granted after a new card/bracelet has been
purchased.

17. Disinfection obligation

The member undertakes to use one of the disinfectant dispensers provided to disinfect their hands before
entering the Spitfire Gym.
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OBLLUME NONIOXKEHUA U YCNTOBUA:
MpaBuna n ycnoBua uneHcrea B Spitfire Gym GmbH
MpaBa y4yacTHuKa

B 3aBucumocTu ot Tapuda, YneH kKnyba MmeeT NpaBo nocewaTb 3aHATUA MO 60eBbIM UCKYCCTBaM U GUTHecY,
cooTBeTCcTBYIOWME Tapndy, B Hacbl NpoBeseHUA 1 paboTbl KYPCOB, a TaKXKe No0Nb30BaTbLCA CUI0BOW 30HOW (¢ 16
net). O BpemMeHU TPEHUPOBOK M paboTbl, a TakKe 06 U3MeHeHUAX/oTMeHax byaeT cBOeBpeMEHHO COOBLLEHO Ha
cante www.spitfire.berlin u B 06bI4HbIX coumanbHbix ceTax. YneH Knyba 0bA3yeTca NPoBepATh BbllLEeYNOMAHYTbIE
KaHasibl HAa NpeaMeT OTMEHbI/M3MEHeHWI1 He3a40ro 40 NPUXOAA B CMOPTUBHOE yupexkaeHue. Spitfire Gym GmbH
OCTaB/AET 3a COb6OW NPaBO BHOCUTb USMEHEHUA B BPEMA TPEHUPOBOK M PaboTbl, @ TaKKe B CNEKTP Npeasiaraembix
yCcnyr.

3p0poBbe yYacTHUKA

KomnaHwusa Spitfire Gym GmbH He HeceT OTBETCTBEHHOCTM 33 TPABMbI U NMOBPEXKAEHWNA 0, BO BPEMA UAKU NoCae
TPEHMPOBKM.

CpoK AeiicTBUA U aHHYIUPOBaHMUE YNEHCTBA

KomnaHwusa Spitfire Gym GmbH He HeceT OTBETCTBEHHOCTM 33 TPABMbI U NOBPEXKAEHWNA 0, BO BPEMA UAKU NoCae
TPeHWpPOBKKU.EC/IM Bbl NepeeskaeTe B Apyroe MecTo XKUTENbCTBA 33 npeaensl bepavHa-bpaHaeHbypra, Bbl MoxeTe
NPeKpaTMTb YIEHCTBO HeMe/IeHHO Moc/e NpeabABNEHUA PETMCTPALMOHHOIO CBUAETENbCTBA. TeM He MeHee,
Spitfire Gym GmbH ocTtasnaeT 3a coboi NPaBo OTKAOHUTb TaKUe 3aABJEHNA NOC/E UX PACCMOTPEHUA.

3aKnloueHue A40roBopa B peXKume OHNANRH

KnueHTsl, gocturiumne 18 neT, MOryT 3aK/1H04UTb JOTOBOP O Y/IEHCTBE B CETU. ITO MOXKHO CAenaTthb Ha Beb-caiite
Spitfire no agpecy www.spitfire.berlin nocne sbibopa kenaemoro Tapuda. Haxkmmasn Ha KHOMKY «3aKA04UTb
[0roBop 3a NaTy» Noc/ae BBOAA CBOMX NMEPCOHANbHbIX AAHHbIX, KIMEHT HanpaBaseT 0bA3aTe/IbHOE NPea/IoKeHme
3aK/I04UTb AOTOBOP O YEHCTBE M COrNaLlaeTca ¢ HacToAalwmmm OTY. [lo o6a3aTenbHoM oTnpasku odepTbl NyTem
Ha)KaTWA Ha KHOMKY «3aKN04nTb JOrOBOP 3@ NAATY» KAUEHT MMEET BO3MOXKHOCTb B to6oe Bpems UCnpaBuTb CBOU
[AaHHble, HaXaB Ha KHonKy «Hasagy. Spitfire Gym GmbH HemepneHHO noaTBEpKAAET NONYYEHWE 3aKasa No
3/1eKTPOHHOW NoyTe. 3TO aBTOMaTMUYECKOe NOATBEPKAEHNE 3aKa3a TakKe npeacTasnseT cobol obazatenbHoe
NPUHATUE NPEAJSIONKEHUA CO CTOPOHbI Spitfire Gym. Tem cambim 3ak/ito4aeTcs 40roBop o YneHcTse ¢ Spitfire Gym
GmbH. Mocne sToro uneH KNyba moxKeT 3abpaTb CBOK NEPCOHA/bHYIO 3/IEKTPOHHYIO KapTy A0CTyna uaun bpacnet B
TpeHaxKepHOM 3ane. PerncTpaLMoHHbIi B3HOC B padmepe 49 eBpo TaKKe NOoANEXKUT ynaaTe B cyyae
aHHY/IMPOBAHMWA YEHCTBA.

Spitfire Gym coxpaHsAeT TEeKCT 40roBopa M OTNpaB/ifeT TeKCT LOroBopa 1 HacTosAwme OTY yyacTHUKY No
3/IEKTPOHHOM MOYTE BMECTE C aBTOMATMHECKUM NOATBEPXKAEHNEM 3aKa3sa.

YYacTHMKM, 3aKtoumBLIMe Aorosop c Spitfire Gym B pexxume oHNalH n ABAAOWMECA NOTpebutenamm B
cooTseTcTBUM C § 13 MparkaaHCKoro Kogekca fepmaHum (BGB), MmetoT ycTaHOBNEHHOE 3aKOHOM NPaBo Ha
pacTopKeHne fOroBopa, 0 KoTopom Spitfire npegocTaBafaeT MHPOPMALMIO HUXKeE.

MpaBuna oTmeHbl

Bbl MMeeTe NpaBo PacTOPrHyTb HAaCTOALMIA AOrOBOP B TEYEHME YeTbIPHAALATM AHel 6e3 06bACHEHUA NPUYMH.
CpOK aHHY/NIMPOBaHMA COCTAaBAAET YeTbIPHAALATL AHEW C MOMEHTA 3aK/o4YeHnsa gorosopa. YTobsl
BOCMO/1b30BaTbCA MPAaBOM Ha aHHY/IMPOBAHWE, Bbl AOMKHbI CO06LWMTL Ham (Spitfire Gym GmbH, MiillerstraRe
46-13349 Berlin; E-Mail: info@spitfire.berlin) o cBoem pelieHnn aHHYAMPOBaTb AaHHbI AOTOBOP MNyTEM YETKOro
3asAB/eHNA (HanpMmep, MUCbMa, OTMPABJEHHOTO MO NOYTE UAW SNEKTPOHHOW nouTte). 119 cobnofeHns cpoKa
aHHYNMPOBAHMA AOCTaTOYHO OTMNPaBUTL CO0bLLEHME 06 MCMO/b30BaHMM NPaBa Ha aHHY/IMPOBaHME A0 UCTEYEHUA
Spitfire Gym GmbH, MillerstralRe 46, 13349 Berlin
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CPOKa aHHYNIMPOBAHUA.

MocnencTena oTmeHbl

EC/u Bbl OTKaXeTecb OT HAaCTOALLEro 40roBopa, Mbl BO3MECTMM BaM BCE MOJIyYeHHbIe OT Bac MaaTexu, BKAoYan
pacxoapbl Ha AOCTaBKY (3a UCK/IOUYEHMEM AOMONHUTE/IbHBIX PACXOLOB, BO3HMKLUMX B pe3ysibTaTe Bbi6opa Bamu
BMAA LOCTaBKM, OTIMYHOTO OT HAaMMeHee A0POroro BMAa CTaHAAPTHOW AOCTaBKM, NpeanaraemMoro Hamu), 6es
HeonpaBAaHHOM 3a4ePKKM 1 B 1t06OM cyyae He nosaHee 14 aHel co AHA, KOoraa Mbl byaem
NPonHGOPMMPOBaHbI O BaLLEM PELLUEHUMN OTKA3aTbCs OT HACTOALLEro A0rosopa. s Takoro noralieHus mol bygem
MCMONb30BaTh TE 3Ke CPEACTBa ON/IaThbl, KOTOPbIE Bbl UCMO/IL30BAAM /15 NePBOHAYA/IbHOW TPAH3AKLMMK, €C/N C
BaMM ABHO He COMMacoBaHO MHOE; HM B KOEM C/lydae C Bac He ByayT B3MMaTbCA Kakne-1mbo KoMUcCum 3a Takoe
noraweHue.

Ecnu Bbl NOTpe60BanM HauyaTb OKa3aHUe YCIyr B Mepros PacTOpXKeHUA 4OroBOPa, Bbl 4OMKHbI BbINAATUTL HaM
Pa3yMHY0 CYMMY, COOTBETCTBYIOLLYIO A0JE YC/YT, YXKe OKa3aHHbIX K MOMEHTY BaLlero yBeLomaeHnsa o6
MCNONb30BAaHUM NPABa Ha PacTOPMKEHME AOrOBOPA, NO OTHOLEHMIO K 0bLLemy 06bemy ycayr, NpesyCcMOTPEHHbIX
[OTOBOPOM.

5. Cnocob6 onnatbi

B KayecTtBe cnocoba oniatbl AOMYCKAETCA TO/IbKO Npoueaypa npsamoro aebetosaHua SEPA. ExxemecayHble
Y/ieHCKMe B3HOCbI B3MMatoTca KomnaHueli Spitfire Gym GmbH ¢ ugeHTudmKaTtopom Kpegutopa
DE587ZZ00001951050. Cymmbl Bceraa B3MmatoTcA 3apaHee 2-ro ymcna mecaua. Obpatute BHUMaHKWe: ecnm
HayaNo YNEeHCTBA NPOUCXOAMT Noc/e 2-ro Yncna MmecsaLa, nepsblli npsamon aebet byaeT nponsseseH TONbKO B
cnepytowem mecaue. B 3Tom cayyae cymma COCTOMT M3 OCTaBLUEWCA YaCTM 33 NpeaplayLumii mecal,
PEerncTpaLmMoHHOro B3HOCA U NOJIHOM CYyMMbl (aBaHCOM) 3a CeayroWnii MecaLl,.

6. MocneacTsua HecBoeBpeMeEHHOI onaaTbl
Mpu npocpouKe nnaTexka Ha ABa MecsLa 4OCTYN B TPEHUPOBOYHYIO 30HY ByAeT 3aKpbIT.

Spitfire Gym GmbH ocTasnseT 3a co60i1 NpaBo 06bABUTL LOFOBOP NMPOCPOUEHHbIM B C/ydae 3a4ePHKKM oniaThbl Ha
3 mecsLa. B aTom ciyyae Bce nocneaytoLme naaTexn AoMKHbl 6biTb OnaadveHbl HeMea/IeHHO 40 KOHLa
nepBOHaAYaAbHOIO CPOKA, a JOCTYN K TPEHMPOBOYHOW 30He ByaeT 3akpbIT. [locTyn K obyyeHuto byaeT
BO306HOB/IEH TONLKO MOC/E TOro, Kak byaeT onnayeHo He meHee 50 % OT CyMMbl 33ZL0/IXKEHHOCTU U COTNacoBaHa
paccpouKa naatesa Ha OCTaBLUYIOCA CYMMY.

7. OTBeTCTBEHHOCTb

Hw TpeHepbl, HM cama KomnaHus Spitfire Gym GmbH He HecyT HMKaKoI OTBETCTBEHHOCTM 3a TPaBMbI,
noBpexaeHne MMyLLECTBA UK KPasKy, NPOM3oLwealune 40, BO BPEMA WM NOCAE TPEHUPOBKMY.

8. MWN3ameHeHue Tapuda B TeueHUe CpoKa AeiicTBma gorosopa

Mepexoa, Ha 6onee KOPOTKMA TapUdHBI NepUoL BO3MOXKEH TO/IbKO NOC/NE OKOHYAHUA CPOKa AeNCTBUA A0roBopa
(npu ycnosum Hagneskallero pactopxenus). Nepexod Ha 6oee ANUTENbHBIN TapUdHBIA Nepuos BO3MOXKEH B
noboe Bpems.

Mepexoa c Tapuda «5e3NMMUTHLIN» Ha «/TMMUTMPOBAHHLIN 5» paspeLleH TONbKO NOC/e OKOHYaHWA CPOKa
AeicTeuA gorosopa (Npu ycnosum obblyHOM oTMeHbI). Mepexog, ¢ Tapuda «Limited 5» Ha «BE3NUMUTHBIN»
paspeLueH B itoboe Bpems.

9. MWcnonb3oBaHMWe ycayr B 3aBUCMMOCTH OT Tapudos

MoceleHne KypcoB OrpaHNYeHo UCKIUYUTENBHO NPeasioKeHneM 3abpoHMPOBaHHOO Tapuda M CTPoro
OrpaHMYeHo Mo BO3pacTy. YyacTue paspeweHo TO/IbKO Ha COOTBETCTBYHOLLMX Kypcax.

Detn (6—10 neT): O603HaueHbl «Kids» B pacnucaHum 3aHATUIA
MopgpocTtku (11-15 net): O603HaueHbI «Jugendliche» B pacnucaHumn 3aHATUN
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Подростки (11–15 лет): Обозначены «Jugendliche» в расписании занятий


10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

B3pocnble (¢ 16 net): Be3 0603HauYeHus

MU3meHeHue TapnudpoB B 3aBUCUMOCTM OT BO3pacTa

Ecnu B TeyeHmne cpoKa AeNCcTBUA AOrOBOPa YHaCcTHMK JOCTUraeT BO3pacTa, TpebytoLlero nepexoga Ha caeaytoLmin
6onee BbICOKUI Tapud, Nepexog, Ha cieaytowmin bonee BbICOKMUIA Tapmd NponcxoamT aBTomaTnydeckun. O6wwmii cpok
AeicTeuA Tapuda NepeHoCcUTCA € NpeablayLLEero KOHTPAKTa, HO MPU XKeNaHUM MOXKeT BbiTb NPpoa/IeH.

HapyweHuna MHCTPYKUMit/npasnn BHYTPEHHEro pacnopaaka

B cnyyae HeOAHOKpPaTHbIX MM Cepbe3HbIX HapyLleHuit Npasma/npasun noceweHua Spitfire Gym GmbH
ocTaBAAeT 3a co60oi NpaBoO PaCTOPrHyTb AOFOBOP O YNEHCTBE MO NPUUYUHE UM HANOKUTb 3anpeT Ha
[O0CTYN B Te4EHME HECKONbKUX MeCALEB C NepepbiBOM B KOHTpaKTe. Spitfire Gym GmbH octasnset 3a
cobow npaBo HanaraTb WTpadsl. B cnyyae npegHamepeHHOro HENPaBOMEPHOTO MCNOb30BaHMA KapTbl
[ocTtyna B3umaeTtca wrtpad B pasmepe 175 espo.

bonbHUYHbIE U nepuoabl oTAabiXa

MpocTou, NnepepbiBbl UK OTCYTCTBUE YYACTHUKA He 0CBOBOXKAAIOT ero OT 0653aTeNIbCTB, BbITEKAOLLMX U3 J0roBOpPa.
B cnyyae 601€3HM KOHTPAKT MOXKET BbITb NPMOCTAHOBAEH NPU NPEAbABAEHUN MEAULMHCKOM CNPaBKK. YYacTHUK
06A3yeTca NPeAoCTaBMTb CNPaBKY C YKazaHMeM TOYHOTO CPOKa HeMea /1IeHHO B TeueHue AByXHeAeNbHOro neproaa
B UMbpPOBOM BUAE Yepes KOHTaKTHYIO dopmy (www.spitfire.berlin), B npoTBHOM cnydae cnpaBKka He MOXeT BbITb
NPUHATa BO BHMMaHWe. He cBA3aHHble ¢ 6071e3HbI0 Nepuoabl OTAbIXa NPOAOIKUTENBHOCTLIO 3 MecAua U 6onee
MOTyT 6bITb BOCTPe6OBaHbI NPU NPeabABNEHUN [0KA3ATENbCTB.

B cnyyae 6071€3HM MK OTAbIXa NEPUOA, NepepbiBa aBTOMATUUYECKMN A,06aBNAETCA K MepBOHaYaibHOMY CPOKY
Aorosopa.

OnepaTuBHOE 3aKpbiThe/Popc-MmaxkopHble 06cToATENbCTBA
KpaTKkoBpemeHHble 1 onepaTUBHbIE 3aKPbITUA HE OCBOBOMXKAAIOT YYACTHMKA OT YNAaTbl eXXeMecAYHOro B3Hoca. Ecam
Spitfire Gym GmbH He moXXeT NnpeaoCcTaBUTL onpeaeneHHbIe YyCayrn No npuymHe Gopc-maxKopHbIX 06CTOATENLCTB,

YY4aCTHUK HEe MMeeT NpaBa Ha KoMNeHCaunio UAn 3aMeHy 3aHATUNA.

BannpHocTtb

[loroBop BCTynaeT B CUAY C MOMEHTA ero NOAMNUCAHUA 3aaBUTENIEM.

Ycnosua yyactma

YuyacTue B Kypcax 60eBbix MCKYCCTB pa3peLlaeTcs TObKO B COOTBETCTBMM C NPEeA0CTaBAEHHbIM SOKYMEHTOM
«PyKOBOACTBO MO TPeBOBAHUAM K Kypcam M CNappuUHram» 1 BO3PacTHbIMU OFPaHUYEHUAMM COOTBETCTBYHOLLUX
Tapudos. MNocelieHme KypcoB BHE BO3PaCTHbIX PaMOK He A0MnycKaeTca. B ciyyae onosaaHms TpeHep MMeeT nNpaso
OTKa3aTb B npueme.

Doctyn

Bxog, B TpeHaxkepHbIi 3an Spitfire paspelueH ToNbKO NpW HaMYKMK KapTbl AOCTYyNa UK bpacneTa
foctyna. Ecnn kapta/6pacneT 3abbiTbl 601ee ABYX pa3 B TeYeHWe Mecsla, A0CTyn byaeT npegocTassieH
TO/IbKO nocsie npuobpeTeHns HOBOM KapTbl/bpacnerTa.

06Aa3aTenbCcTBO NO Ae3nHdeKuum

YyacTHUK 06A3yeTca MCnonb30BaTb OAMH U3 NPeAOoCTaBAeHHbIX Ae3UHGULMPYIOLWKX A03aTOPOB A1A
Ae3nHbeKUMn pyK nepes BXOLOM B TpeHaxKepHbIit 3an Spitfire.

Detn (6—10 neT): O603HaueHbl «Kids» B pacnucaHum 3aHATUIA
MopgpocTtku (11-15 net): O603HaueHbI «Jugendliche» B pacnucaHumn 3aHATUN
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Взрослые (с 16 лет): Без обозначения

Bünyamin Topal
Дети (6–10 лет): Обозначены «Kids» в расписании занятий
Подростки (11–15 лет): Обозначены «Jugendliche» в расписании занятий


